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HZ Infrastruktura d.o.o.
Zagreb, Mihanoviceva 12
- Pregovaracki odbor poslodavca

Predmet: Nacin donoSenja odluka Pregovarackog odbora sindikata

Postovani,

nastavno na posljednji, 5. sastanak pregovaratkog odbora reprezentativnih sindikata
i pregovaratkog odbora poslodavca za kolektivino pregovaranje radi izrade novog
Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o. odrzanog 22. rujna 2016. godine, a
vezano uz izjadnjavanje pregovaratkog odbora sindikata o nacinu donoSenja odluka
oditujemo se kako slijedi:

Predstavnici SIHZ-a i SZH ponovno istiCu, Sto su vilekratno istaknuli i u
dosadanjem tijeku pregovora, kako na¢in donoSenja odluka pregovarackog odbora
sindikata sastavljenog od predstavnika triju sindikata predstavlja unutarnje pitanje
sindikata te ne postoji obveza sindikata na bilo koji na¢in utvrditi na¢in donosenja
odluka tijekom pregovora. S druge strane, prepoznajuci potrebu da sa svoje stane
ukloni bilo kakve prepreke normalnom odvijanju procesa kolektivnog pregovaranja
sindikalna je strana pristupila izradi Poslovnika o nacin rada pregovarackog odbora, no
do njegova donoSenja naZalost nije doslo.

Inzistiranje jednog od sindikata na jednoglasnom nacinu donoSenja odluka
pregovaratkog odbora sindikata smatramo nerealnim i u praksi neprovedivim i
stoga sigurnim sredstvom za zastoj kolektivnog pregovaranja, §to nije u interesu niti
sindikalne, ali niti poslodavatke strane. Kolika je vjerojatnost da ¢e tri sindikalna
predstavnika oko svake tocke pregovora imati jedinstven stav? Obostrani nam je
interes osiguravanje normalnog tijeka kolektivnih pregovora, zbog Cega smo
predlagali vedinski nadin donoSenja odluka sindikalne strane, 5to naZalost nije
prihvaceno.

Izostanak dogovora sindikata, prema naSem mi$ljenju, medutim, ne bi trebao ni na
koji nadin utjecati na tijek kolektivnog pregovaranja i utvrdivanje pozicije sindikaine
strane, imajuéi u vidu Protokol o nadinu rada Pregovarackog odbora poslodavca i
Pregovarackog odbora sindikata za sklapanje Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o.,
sklopljen 2. rujna 2016. godine izmedu predstavnika poslodaveca i sindikata, a kojim
je u to¢ki VII. jasno predvidena moguénost uno3enja izdvojenog misljenja pojedinog
glana pregovaratkog odbora u zapisnik koji se vodi o sjednicama kolektivnih



pregovora. Na taj nain pozicija svakog pojedinog ¢lana sindikata zastupljenog u
pregovorima moZe biti utvrdena na jasan i nedvojben nacin.

Poslodavacka je strana na posljednjem krugu pregovora istaknula kako je Zakonom o
reprezentativnosti udruga poslodavaca i sindikata (NN br. 93/14 i 26/15) propisano kako
pregovaralki odbor sindikata mora sam odiu¢iti o nadinu dono3enja odluka.
Cinjenica je, medutim, da je zakonodavac propisao kako pregovaracki odbor
sindikata sam utvrduje nacin rada i donoSenja odluka, misleci pri tome kako je iskljugivo
pravo sindikata (ali ne i njihova obveza!) urediti svoje djelovanje tijekom kolektivnog
pregovaranja. Navedeno nedvojbeno i jest sindikalno pravo, jer proizlazi iz njihovog
interesa urediti medusobna pitanja, ali zakonodavac niti jednom odredbom nije
utvrdio pravo poslodavca na bilo koji nadin uvjetovati otpodinjanje ili nastavak
kolektivnih pregovora postizanjem takvog dogovora sindikata.

Na kraju Zelimo istaknuti kako su spomenutim Zakonom jasno utvrdene
pretpostavke za vaZenje kolektivnog ugovora, odnosno za njegove vaZenje potrebni
su potpisi reprezentativnih sindikata koji u svom élanstvu imaju vise od 50% radnika
¢lanova od ukupnog broja sindikalno organiziranih radnika kod reprezentativnih
sindikata. Samo ée ispunjenjem navedenog uvjeta kolektivni ugovor postati vazedi, a
nezadovoljna strana uvijek ima moguénost poduzimanja industrijskih akcija.

Inzistiranje poslodavca na sindikalnom izja$njavanju o nafinu donoSenja odluka
nepotrebno dovodi kolektivno pregovaranje u pat poziciju. Svojim dosadasnjim
djelovanjem SIHZ i SZH jasno su iskazali namjeru kolektivno pregovarati u dobroj
vijeri te se nadamo kako je i poslodavac prepoznao navedenu namjeru te da Ce se
kolektivni pregovori nastaviti u pozitivnom ozra¢ju, a sve sa ciljem sklapanja
kolektivnog ugovora. U protivnom biti ¢emo prisiljeni poduzeti kolektivne akcije u
skladu sa zakonom radi zaStite sindikalnih interesa.

Sukladno zapisniku sa 5. sastanaka pregovarackog odbora reprezentativnih sindikata
i pregovarackog odbora poslodavca SIHZ i SZH predlazu nastavak pregovora
30.09.2016. godine u 10,00 sati.

S postovanjem,

Na znanje : &lan uprave dipl. ing. grad I. Kr5ié
Sindikat prometnika vlakova Hrvatske
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